Cihjlus

Centro Singular de Investigacion
en Tecnoloxias Intelixentes

Programa de formacion 2021-2022
Xaneiro 2021

citius.usc.es



SC Cififlus

CAMPUS [VIDA

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO Centro Singular de Investigacion

DE COMPOSTELA

en Tecnoloxias Intelixentes

1 Introducion

Presentamos a continuacidn o Programa Formativo do CiTIUS para o bienio 2021-2022, co principal
obxectivo de dotar ao persoal investigador en formacién do centro dunha serie de competencias
complementarias ao desenvolvemento da tese de doutoramento que, seguindo os principios para
unha formacién doutoral innovadora promovidos pola UE, faciliten que este persoal adquira as
habilidades idéneas para o desenvolvemento da sua carreira profesional presente e/ou futura.

Este plan non se entende como unha proposta pechada sendn flexible. Ao longo da sua vixencia
poderan ser programadas novas accions e/ou substituidas algunhas das que se expofien por outras
que se consideren mdis axeitadas. Sera responsabilidade da Comision de Formacion e
Desenvolvemento Profesional do centro a validacién das novas propostas de actividades e o seu
seguimento.

Todo o persoal do CiTIUS dispora da posibilidade de propor novas accidns formativas a través de dita
Comisidn, asi como de realizar outras suxestidns e recomendacidns sobre o seu desenvolvemento.
Para iso ponse a disposicion do persoal do CiTIUS a caixa de correo citius.formacion@usc.es.

O CiTIUS emitira un certificado anual das actividades cursadas, asi como certificados puntuais
daquelas actividades de maior duracion.

A coordinacion entre a Comisidon de Formacién e o Programa de Doutoramento garantese grazas a
participacién do coordinador do Programa de Doutoramento nesta comision.

Fomentarase sempre que resulte posible o desenvolvemento en lingua inglesa das actividades
relacionadas coas redes Marie-Sklodowska ETN lideradas, coordinandose coas mesmas.

Este Plan estrutlrase nos seguintes eixos:

1) Investigacidn: ferramentas e metodoloxias enfocadas a mellorar as competencias precisas
para o desenvolvemento da carreira investigadora.

2) Estatistica para as Tecnoloxias Intelixentes: formacién en estatistica relacionada coa
actividade investigadora do CiTIUS.

3) Carreira investigadora: actividades relacionadas co desenvolvemento e continuacién da
carreira investigadora.

4) Tecnoloxia: ferramentas tecnoldxicas e metodoldxicas relacionadas coas tecnoloxias
intelixentes.

5) Espazo Maker: actividades formativas asociadas ao novo Espazo Maker que se estd pondo
en marcha no CiTIUS.

6) Transferencia de Tecnoloxia: competencias relacionadas coa proteccién e valorizacion dos
resultados de investigacion.

7) Comunicacion: presentacién e divulgacion da ciencia.

8) Inspiring Careers: personalidades de referencia en Tecnoloxias Intelixentes, charlas de
emprendedores, etc.
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9) Temas de investigacion: charlas e talleres tanto en Tecnoloxias Intelixentes como noutros
ambitos do saber.

10) Doutoral Meeting: presentaciéns periédicas do traballo desenvolvido polo persoal
investigador predoutoral do CiTIUS.

2 Avaliacion do Plan

Descartase a avaliacién das actividades mediante enquisas, xa que a experiencia de plans formativos
previos do CiTIUS indicou que a carga de xestidén que xera provoca o abandono deste seguimento.

A avaliacion das actividades desenvolverase mediante reunidns trimestrais entre o persoal da
Comisién de Formacién e o persoal investigador en formacién do Centro, cuxas conclusiéns seran
trasladadas 4 Comisién de Formacién e desta a direccién do Centro.

3 Planificacion de actividades

Preséntase a continuacidn unha planificacién orientativa de actividades. Serd responsabilidade da
Comisién de Formacion a priorizarcién das mesmas:
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Calendario previsto

Xan ’ Feb ‘ Mar ‘ Abr| Mai |Xuﬁ Xull ’ Ago ’ Set ’ 0ut| Nov ’ Dec | Xan | Feb ’ Mar ’ Abr‘ Mai ‘Xuﬁ Xull ‘ Ago ’ Set ‘ Out ‘ Nov‘ Dec

1. Investigacion

1.2. Redaccidn de traballos cientificos

1.1. Iniciacién & ciencia !

1.3. Reproducibilidade dos resultados -

1.4. Cienciometria e procuras -

1.5. Open Access !

1.6. Xestion de Datos & Open Data -

1.7. Xestion e supervision de proxectos -

1.8. Etica na investigacion
1.9. Igualdade de xénero -

2. Estatistica para as Tecnoloxias Intelixentes

2.1. Métodos estatisticos e validacion
de modelos

2.2. Desefio de experimentos -l

3. Carreira investigadora

3.1. Saude mental durante a tese

2.3. Aprendizaxe estatistica sobre
datos complexos

3.2. Convocatorias e axudas
postdoutorais

3.3. Xa tefio a mifia tese. E agora que?
(mesa debate)

4. Tecnoloxia

4.1. Introducién a Linux -

4.2. Blockchain

4.3. Cadence
4.4. FPGA -J
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4.5. TensorFlow/Pytorch

4.6. Docker

4.7. Control de versidns

5. Espazo Maker

A definir nos talleres de co-creacion. Buscase que encaixen non sé actividades relacionadas co espazo Maker en si, sendn o seu uso para promover accions de divulgacion,
promocidn cientifico-tecnoloxica e establecemento de relacidns de investigacién, entre outras.

6. Transferencia de Tecnoloxia

6.1. Experiencias emprendedoras

6.2. Proteccion de resultados de 1+D

6.3. Licencias de Software Libre

7. Comunicacion

7.1. Divulgacién Cientifica

7.2. Comunicacion Cientifica

7.3. Autoproducion Audiovisual

8. Inspiring Careers

Frecuencia trimestral. Investigadore/as ou Tecndlogo/as que sirvan de inspiracion para o Centro. E.g: Google Research, Open Al, Empresas lideres nacionais, centros e grupos de
referencia, etc.

9. Temas de Investigacion

Charlas, relativamente introdutorias, a temas de investigacidon do Centro: Hyperspectral image processing, Robotics, Process Mining, Natural Language Processing, Natural Language
Generation, Object Recognition, etc, asi como en otros ambitos del saber.

8. Doctoral Meeting (mensual)

Obrigatorio para defender a tese no CiTIUS.
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